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※記載事項・その他詳細は各企業にお問い合わせください。

正社員

大型トラックドライバー（10名）

神奈川県 厚木市 下川入 237-7
コースにより始業時間が異なります（ご本人の経験やスキル、希望に合わせてコース組可） ※勤務時間例
【日勤／地場】8:00～17:00（休憩1時間）  【夜勤／地場】22:00～翌７:00（休憩1時間） ※残業の目安２～3時間程度
シフト制（年休105日）

314,960円～376,023円

固定残業代:80時間分 118,960円～142,023円　※超過分は別途追加で支給／
深夜割増／コース手当（運行距離や乗車トラックの大きさにより異なる）別途支給

196,000円～234,000円

入社後３か月 ※試用期間中に待遇の差異なし

昇給：人事考課による（年2回）／賞与：業績賞与
各種社会保険完備（雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険）／有給休暇、慶弔休暇／慶弔見舞制度
交通費支給　※社内規定あり／資格取得支援制度（フォークリフト、大型免許、運行管理資格など） ※社内規定あり
従業員持株会（拠出金の10％の奨励金あり）／年2回の昇給の機会あり（人事考課による）
車・バイクでの通勤可　※社内規定あり／ユニフォーム貸与（ポロシャツ）／継続雇用制度（最長70歳まで）

あり（屋内禁煙）／喫煙場所あり（屋外）

大型免許（中型免許のみの場合は、免許取得制度を利用して大型免許を取得いただけます）／運転記録証明書の提出が可能な方
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求職者へのメッセージ
【ドライバーが多数活躍する営業所】
厚木営業所は約３０名のドライバーが活躍していますので、仲間が沢山います。
【ドライバーの安全を守ります】
2025年1月にSSCVの搭載を予定しており、ドライバーの健康と安全を守る取り組みを行っています。また、整備を行う人員も営業
所に所属しているので、安心してトラックを運転していただける環境があります。毎月「交通事故0キャンペーン」を全拠点で行い、ド
ライバーに軽食を配布し、交通事故に対する注意喚起も行っています。
【働き方が選べます】 
運行コースが複数あるため、希望する働き方に合わせて運行を組むことができます。
求める人物像

ルールをしっかり守れる方
コミュニケーションが円滑に行える方

入社後のフォローアップ・研修制度・免許取得支援制度等
■入社後はしっかり研修をします！
入社後はパワーゲート講習や安全講習を受講していただきドライバーとしての心得を学ん
でいただきます。その後は先輩との同乗研修で、運転の基本や積み込みのコツを学びます。
独り立ちした後も、安心してお仕事が出来るようにサポートしています。
■資格取得支援制度があるのでキャリアアップも可能です！
大型免許、運行管理資格、フォークリフトなどの資格取得支援制度があります。
※社内規定あり ドライバーから運行管理者にチャレンジし、管理職の道にキャリアアップし
たメンバーもいます。

企業PR

連絡先 TEL:03-6264-9322 FAX:03-6269-9323 MAIL:yoshiko.minami@phyz.co.jp（担当 南）

私たちは設立5年で東証上場を達成した「ファイズホールディングス株式会社」のグループ会社です。設立5年目と物流業界ではま
だ歴史の浅い会社ですが、ファイズグループの安定した基盤と、新しい会社ならではの柔軟な発想力と先進的な視点を活かし、EC
市場の成長に合わせて事業領域を拡大中です。
トラックを用いた幹線輸送やルート配送、軽車両を用いたラストワンマイル配送を行っており、自社トラックでの輸送の他、協力会
社の車両手配やトラックと貨物をマッチングさせるサービスを展開しています。      
  


